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Elaborazione dati per ufficio





QUESTIONARIO CORSI E SEMINARI 
Titolo:
Data:

Di seguito troverà alcune domande che richiedono di esprimere la Sua soddisfazione in relazione a specifici aspetti del 
servizio offerto. la invitiamo gentilmente a fornirci un giudizio, esprimendo la sua valutazione in una scala da 1 a 7 
(utilizzando 1 per indicare “poco soddisfatto” e 7 per indicare “molto soddisfatto”).

1) Organizzazione attività didattiche

Preparazione tecnica dei relatori □ 1 □ 2 □ 3 □ 4 □ 5 □ 6 □ 7
Gli argomenti trattati erano conformi alle sue 
aspettative? □ 1 □ 2 □ 3 □ 4 □ 5 □ 6 □ 7
Il metodo didattico utilizzato ha soddisfatto le sue esigenze? □ 1 □ 2 □ 3 □ 4 □ 5 □ 6 □ 7
Il materiale didattico impiegato è stato chiaro ed 
approfondito? □ 1 □ 2 □ 3 □ 4 □ 5 □ 6 □ 7
C’è stata una sufficiente integrazione fra i vari argomenti trattati? □ 1 □ 2 □ 3 □ 4 □ 5 □ 6 □ 7

2) Organizzazione strutture ed attrezzature

Gli orari delle lezioni sono stati appropriati? □ 1 □ 2 □ 3 □ 4 □ 5 □ 6 □ 7
Le strutture utilizzate per l’iniziativa (sale, 
apparecchiature) erano adeguate? □ 1 □ 2 □ 3 □ 4 □ 5 □ 6 □ 7
Organizzazione generale del seminario □ 1 □ 2 □ 3 □ 4 □ 5 □ 6 □ 7

3) Percezione raggiungimento obiettivi

L’obiettivo indicato nel programma del 
Corso/Seminario/Incontro è stato raggiunto? □ 1 □ 2 □ 3 □ 4 □ 5 □ 6 □ 7
Giudica soddisfacente il grado di approfondimento 
degli argomenti trattati? □ 1 □ 2 □ 3 □ 4 □ 5 □ 6 □ 7
Utilita' delle informazioni ricevute □ 1 □ 2 □ 3 □ 4 □ 5 □ 6 □ 7

4)
Esprima un giudizio complessivo sul seminario □ 1 □ 2 □ 3 □ 4 □ 5 □ 6 □ 7

5) Attraverso quali strumenti e iniziative, secondo lei, potrebbe essere migliorato il servizio?
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

6) Quale argomento o approfondimento vorrebbe che fosse oggetto di un una prossima iniziativa?
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………..…

7) Come è venuto a conoscenza dell’iniziativa?

└ dalla pagina facebook camerale └ tramite le associazioni di categoria
└ dal sito web camerale: www.lu.camcom.it └ da altre persone (specificare) ………………
└ tramite i mass-media └ altro (specificare) ………………………………
└ via e-mail

ETA’
 └ meno di 25 anni  tra 25 e 40 anni└  tra 41 e 55 anni└  oltre 55 anni└

SESSO
 └ maschio  femmina└

PROFESSIONE
 └ imprenditore  professionista└  dipendente└  in cerca di prima occupazione└

altro …………………………………………………………………………………………………………………

http://www.lu.camcom.it/
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